
 
 

Wir sind ein national und international tätiges Beratungsunternehmen (4 BeraterInnen, 
Sekretariat) mit Schwerpunkten im strategischen Management, Marketing, im Coaching 
von komplexen Projekten sowie in der Schulung von Führungskräften. Wir begleiten un-
sere Kunden bei der Weiterentwicklung ihrer Firmen und legen dabei Wert auf die per-
sönliche, engagierte, kundenorientierte und effiziente Dienstleistung. Die Mandate liegen 
vor allem in den Branchen Tourismus, öffentlicher Verkehr und Standortvermarktung. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per 1. November 2016 oder nach Vereinba-
rung eine Persönlichkeit als 

 

Unternehmensberaterin/Unternehmensberater 
für Strategie- und Marketingprojekte 

in Tourismus und öffentlichem Verkehr 
 

 
Anforderungen 

 Abgeschlossenes Studium (Universität, Fachhochschule) mit Schwerpunkt Betriebs-
wirtschaft und gutem Leistungsausweis 

 Fähigkeit zur fundierten Problemanalyse bzw. zur überzeugenden Lösungsfindung 

 Starke Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 

 Sehr gutes AnwenderInnen-Know-how in den MS Office-Programmen 

 Hohe Leistungsbereitschaft und Performer-Qualitäten 

 Berufserfahrungen mit nachgewiesenen Resultaten 
 Idealerweise können erste Berufserfahrungen nachgewiesen werden 

 Gutes Deutsch sowie Fremdsprachenkenntnisse (F, E, eventuell I) 
 
Unsere Erwartungen 

 Interesse, Bereitschaft und Fähigkeit, in unserem Team Verantwortung in komplexen 
Projekten auf Top Management-Ebene zu übernehmen 

 „Commitment“, unsere Werte und Dienstleistungs-Philosophie („we care“) mitzuprä-
gen 

 Aufgestellte, engagierte, mitdenkende Persönlichkeit 
 
Wir bieten Ihnen 

 Einblick in faszinierende Projekte in Tourismus, öffentlichem Verkehr und Standort-
vermarktung 

 Einen modernen Arbeitsplatz in Niederwangen (Atelier 5-Siedlung) 

 Stellung als Beraterin/Berater mit der Möglichkeit zur Entwicklung in die Rolle als Pro-
jektleiterin/Projektleiter 

 
Interessiert? 

 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Le-
benslauf, Arbeits- und Ausbildungszeugnisse, Foto, Referenzen, Gehaltsansprüche) bis 
Mitte September 2016 an Daniel Fischer & Partner, Management & Marketing Consulting, 
zu Handen von Herrn Dr. Daniel Fischer, Geschäftsleiter, Brüggbühlstrasse 32h, 3172 
Niederwangen b. Bern. Für weitere Informationen steht Ihnen Daniel Fischer telefonisch 
(Tel. 079 379 20 14) oder per E-Mail (daniel.fischer@danielfischerpartner.ch) gerne zur 
Verfügung. Direktbewerbungen werden bevorzugt behandelt. Sie finden alle weiteren 
Informationen unter www.danielfischerpartner.ch. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 


